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SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA

GIURGIU
Bulevardul Buguresti, nr. 18 - Giurgiu. Cod fiscal 4352620 Tel 0246/211550  FPax 0246/216293 | unitate afiats in
I mail: spiterliciyahoo.com s

OPERATOR DE DATE CU CARACTER PERSONAL L

ANUNT

In conformitate cu prevederile Ordinului 905/2020 pentru aprobarea
Metodologiei privind ocuparea, fard concurs, a posturilor vacante sau temporar
vacante din cadrul Ministerului S@natatii si unititilor aflate In subordinea,
coordonarea si sub autoritatea Ministerului Sanatatii, inclusiv functiile publice de
executie si conducere, pe perioada determinata, in contextul instituirii starii de alerta
pe teritoriul Romaniei, conform art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind unele méasuri
pentru prevenirea $i combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, Spitalul
Judetean de Urgenta Giurgiu angajeaza fara concurs pe perioada determinati,
personal pentru urmitoarele posturi contractuale de executie:

a) 2 posturi vacante de muncitor I electrician-post de natura contractuala de
executie in cadrul Formatiei I-Echipa I muncitori;

b) 1 post vacant de muncitor IV lacatus mecanic — post de natura contractuala de
executie in cadrul Formatiei II;

c) 3 posturi vacante de muncitor IV instalator — post de natura contractuala de
executie in cadrul Echipa II-Intretinere;

d) 1 post vacant de muncitor IV telefonist-post de natura contractuala de executie
in cadrul compartimentului Telefoniste;

e) 1 post temporar vacant de infirmiera —post de natura contractuala de executie
in cadrul Blocului operator chirurgie-Sala nr 1.

Precizare ; Contractele individuale de munca inceteaza de drept in cel mult 30
de zile de la data incetarii starii de alerta

I. Conditii generale de participare

a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau
a statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit

¢) are varsta minima reglemetata de prevederile legale



e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza,
atestat pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitatile sanitare abilitate

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii
specifice privind cerintele postului

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu
serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea

II. Conditii specifice de participare

a)2 posturi vacante de muncitor I electrician-post de natura contractuala de
executie in cadrul Formatiei I-Echipa I muncitori:

Studii: generale;medii; scoala profesionala;
certificat de calificare pentru meseria de electrician

- 9 ani vechime in meserie - adeverinta

b)1 post vacant de muncitor IV lacatus mecanic — post de natura contractuala de
executie in cadrul Formatiei II:

Studii: generale; medii ;scoala profesionala;
certificat de calificare pentru meseria de lacatus mecanic

¢)3 posturi vacante de muncitor IV instalator — post de natura contractuala de
executie in cadrul Echipa II-Intretinere:

Studii: generale; medii ;scoala profesionala;
certificat de calificare pentru meseria de instalator

d)1 post vacant de muncitor IV telefonist-post de natura contractuala de executie
in cadrul compartimentului Telefoniste:

Studii: generale; medii ;scoala profesionala;
certificat de calificare pentru meseria de telefonist

e)1 post temporar vacant de infirmiera —post de natura contractuala de executie in
cadrul Blocului operator chirurgie-Sala nr 1:

Scoala gencrala

Curs de infirmiere organizat de OAMGAMAMR sau

Curs de infirmiera organizat de furnizori autorizati de Ministerul Muncii si
Protectiei Sociale cu aprobarea Ministerului sanatatii — Directia generala resurse
umane si certificare
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Dosarele se depun on-line la adresa de e-mail spitgrlic@yahoo.com in termen
de doua zile lucritoare de la data aparitiei anuntului, respectiv 23 si 24.02.2021, ora
14,00.

Selectia dosarelor va avea loc in data de 25.02.2020 1nu,pdnd cu ora 9,00.

In situatia in care se depun mai multe dosare pentru un singur post, iar dupa
selectia dosarelor sunt admisi mai multi candidati, se organizeazi proba de interviu.
Data, ora si locul vor fi mentionate in anuntul privind selectia dosarelor.

Rezultatul va fi publicat in maxim 24 de ore de la data selectiei dosarelor pe
site-ul www.spitalulgiurgiu.ro.

(1)Dosarul trebuie sa contina:

cererea, in care se mentioneaza postul pentru care doreste sa concureze, insotita de
declaratia privind consimtamantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal
conform prevederilor Legii nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27
aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), cu
modificarile ulterioare — anexele nr. 1, 2 si 5 la prezenta metodologie;
— copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, dupa caz;
— copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor si alte acte care atesti
efectuarea unor specializiri, precum si documentele care atestd indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;
— copia carnetului de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in
munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor in copie;
— cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ca nu are antecedente
penale care si-l faca incompatibil cu functia pentru care candideazi;
— adeverinta medicald eliberatd de medicul de familie sau certificat medical din care
sa rezulte ca este apt din punct de vedere fizic si neuropsihic pentru exercitarea
activitatii pentru postul pentru care candideazi (se accepta si documentul primit pe
e-mail de la medicul de familie al candidatului);
— curriculum vitae, model comun european;
— declaratie pe propria raspundere ci este/nu este incadrat/incadrati la o alti
institutie publici sau privata si nu se afld in situatia de carantini sau izolare la
domiciliu — anexa nr. 4 la prezenta metodologie;

declaratie pe propria raspundere ci nu a fost lucritor al Securitatii sau colaborator
al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica (functie publicd) — anexa
nr. 6 la prezenta metodologie.
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ANEXA 2

la metodologie

CERERE
pentru inscriere la selectia dosarelor, angajare faria concurs pe perioadi
determinata, personal contractual, in baza art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind
unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19

Subsemnatal{a); i st avsesiosss , cu domiciliul in localitatea ................ 3
-1 1 SORUE P (e DL oy 8D s gudetal ...oi.e , telefon ......... , mobil
............................. , ...posesor/posesoare al/a C.I. seria ......... nr. ............., eliberat de
............... la data de ................, va rog sa imi aprobati depunerea dosarului pentru

masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, pe postul de
........................................... din cadrul Compartimentului ......cccccceeieeruninenne

..........................................................................
..........................................................................
.............................................................................
............................................................................
.............................................................................
..............................................................................
..................................................................................
................................................................................
................................................................................
...................................................................................
..................................................................................



ANEXA 3

la metodologie

DECLARATIE¥)
pe propria rispundere privind antecedentele penale
SubsernatlCal (F Sl L T , posesor/posesoare al/a C.1I. seria ..........
s e ehberatdide ... Jadatade........oocoioenn- , domiciliat(d) In......c.ceveee.

............................................... , cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal privind
falsul in declaratii, declar pe propria rispundere ci nu am antecedente penale si nu fac
obiectul niciunei proceduri de cercetare sau de urmarire penala.
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*) Prezenta declaratie este valabild pana la momentul depunerii cazierului judiciar, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare.

ANEXA 4
la metodologie
DECLARATIE
pe propria raspundere
Subsemmatel(@): ..ot LS , posesor/posesoare al/a C.I. seria ........
7% LN el , eliberatd de ........... la data de ................ L AOTICI AR T . ovetondesinsninsmrassonss

....................................... , declar pe propria raspundere ca sunt/nu sunt incadrat/incadrata
la o altd institutie publica sau privata gi, in conformitate cu prevederile Ordinului
ministrului sanatatii nr. 414/2020 privind instituirea masurii de carantina pentru
persoanele aflate in situatia de urgentad de sanatate publici internationald determinata de
infectia cu COVID-19 si stabilirea unor masuri in vederea prevenirii si limitérii
efectelor epidemiei, cu modificarile si completirile ulterioare, nu ma aflu in situatia de
carantina sau izolare la domiciliu si am luat cunostintd de prevederile art. 326 din Codul
penal privind falsul in declaratii si de cele ale art. 352 din Codul penal cu privire la
zadarnicirea bolilor.
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ANEXA 5
la metodologie

DECLARATIE

oo e s bl (6 S SIS0 0 NS LSS S il S , declar ca am luat cunostinta de
drepturile mele conform legislatiei in materie de prelucrare de date cu caracter personal,
in conformitate cu Regulamentul (UE) nr. 679/2016, si imi exprim consimtamantul
pentru prelucrarea datelor prevazute in cererea de inscriere la selectia dosarelor,
angajare fara concurs pe perioada determinata, personal contractual, in baza art. 11 din
Legea nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea i combaterea efectelor
pandemiei de COVID-19, iar pentru cei declarati admisi, pe toata durata angajarii.

Refuzul acordarii consimtamantului atrage imposibilitatea participarii la concurs.

| | DA, sunt de acord.

| | NU sunt de acord.

Mentionez ¢a sunt de acord cu afisarea numelui in lista cu rezultatele concursului,
publicata pe internet, la adresa ..............
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ANEXA 6
la metodologie

DECLARATIE
pe propria raspundere

Subsemnatul /Subsemnata,

(numele si toate prenumele din actul de
identitate, precum gi eventualele nume
anterioare)
cetatean roman, fiul/fiica lui

si al/a
....... e e P o A
(numele s$i prenumele mamei)
R SO A S C A a e e T N S e A S R e o GRS s
(ziva, luna, anul)
in

{(locul nasterii: localitatea/judetul)
domiciliat/domiciliat& in

(felul, seria si numarul actului de identitate)
cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in
declaratii, dupd luarea la cunostintd a continutului nrdnnan§01 de urgenta
a Guvernului nr. 24/2008 privind accesul la propriul dosar si deconspirarea
Securitdtii, aprobatd cu modificdri s$i completdri prin Legea nr. 293/2008,
cu modificdrile gi completdrile ultericare, declar prin prezenta, pe
propria rdspundere, cd am fost/nu am fost lucrdtor al Securitdtii sau
colaborator al acesteia.

----------------------------------------

(data) (semndtura)



