SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA
GIURGIU

Butlevardul Bucurcsts, ne- 18 — Giurgin, Cod fiscal 4353620 Tl 039637 1550 Fax 0246716293 unitate aflata in
E_mail; secretariali@spitalgiurgivrn
OPERATOR DE DATE CU CARACTER PERSONAL  JUPRAVEGHEREA

NRAZL T /03 09 29
ANUNT

In acord cu dispozitiile art. 32 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.respectand  prevederile OUG
11572023 Spitalul Judetean de Urgenta Giurgiu, cu sediul in Bld. Bucuresti,nr. 18 . Giurgiu, judetul
Giurgiu, anunta ocuparea prin_transfer la cerere a unui post vacant de asistent medical
principal MG (PL) si un post de asistent social dupa cum urmeaza:

| Nr | Denumire post ! Nr | Locul de munca

- __ fpost | S
[ 1 | asistent medical principal MG [PL) |1 Laberator Radiologie si Imagistica Medicals

[ 4 | asistent social 1 U.p.L.

Conditii de inscriere ;
In vederea ocuparii unui post prin transfer, la cerere, candidatul trebuic sa indeplineasca
urmatoarele conditii:
ajare cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Eurcpene sau a statclor apartinand
Spatiufui Economic European si domiciliul in Romania;
b} cunoaste limba romana, scris si vorbit:
c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;
d} are capacitate deplina de exercitiu:
e} are o starc de sanatate corespunzatoare pastulul pentru care candideass, arestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
[y indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului care urmesza a se ocupa prin transfer;
gl nu a tost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii. contra statului ori
contra autoritatil, de serviciu ssu in lepatura ce serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a
unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarca funcliei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reahilitarea;
bl nu a fost sactionata disciplinar, conform Codului Muncii, in ultimii 2 and, la unitatile la care 3 activar:
i) este salariat cu contract de munca pe perioada nedeterminata in sistemul by actar,
Conditii specifice si de studii necesare:
Pentru asistent medical (PL):
- Studii medii liceale finalizate cu diploma de bacalau reat;
- Diploma de scoala sanitara postliceala sau echivalenta
- Diploma de studii postlicesle prin echivalare conform Hot, Guv. Nr.797/19497
- Examen pentru obtinerea gradului de principal
- 5 ani vechime ca asistent medical
- Certificat de membry al QAMGMAMR-
- Avieul snual pentru exercitarca profesici i asigurarea de malpraxis valabile pentru anul
2025,
- 58 ocupe o funclie contractuald de acelasi grad profesional cu postul care face ohiectul
prezentului anuni.

Pentru asistent social:
- Diploma de licenta in specialitate;
= 6 luni vechime in specialitate;



Pentru ocupares postului prin transfer, candida ] vit depune la secretariatul unitatii, in
termen de 5 rile lucratoare de |a publicarea anuntulyi, respectiv pana Ia data de 10.09.2025,
inclusiv, org L6.00, un dosar care va cuprinde urmitoarele documente:

a) cererea de transfer adresatd managerylui Spitalului Judetean de Urgenta Giurgiu in care se mentioneaza
pastul pe care doreste sa | QCUpeE prin transfir:
b) declaraia privind consimiamantul pentry prelucrarea datelor cu caracter nersanal conform prevederilar
Legii nr, 1902018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentulyi (LUERM&/679 al Parlamentului
Evropean si al Consiliului din 27.04.2017 privind protectia persoanelor fizice in CeeR e priveste
prelucrares datelor cu caructer persanal si privind libera circulagic a acestor date 5i de abrogare o Directivei
#3/46/CE{ Regulamentul general privind protecyia datelor), cu modificirile ulterinare;
) copia actului de identitate in termen de valabilitate say orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, dupd caz: copia certificatului de naglere, a certificarului de cisitorie:
d} copiile documentelor carc sa ateste nivelul studiilor = a altor acte care atesta electuarea unor
specializard, precum s copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postuluj
solicitate de Spitalu) Judetean de 1] reents Giurgiu:
¢} adeverinfi care s aleste cg eofe angajal in sistemul bugetar cu contract de MUncaE pe perinada
nedeterminata, vechimes in MUNCA, In meserie §ifsau in specialitates studiilor in original, cametul de munca
in copic:
t) adeverinta din care sy rezulte ca nu a fost sanctionat disciplinar, conform Cadulu Muncii, in ultimii 2
ani, la unitatile la care 3 activat;
£) cazierul judiciar,
h) certificat de integritate comportamentals eliberat de Serviciul carier Judiciar, statistica s eviden|e
operative din care si rezuliect g figureaza inscris cy mentiuni care pot face obieciul Registrului National
Automatizal cy privire la persoancle SAre au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor Perscdane
asupra minarilor;
1) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatale corespunzatoare eliberata cy cel mult 3 luni anterior
derularii transferului de catre medicul de familic sau de cafre unitatile sanitatre ahilitate;
Jheurriculum vitae EUROPASS |
Toate documentele, in copie, vor fi prezentate siin original in vederea verificarii conformitari
copiillor cu acestea de catre compartimentul RUNOS. Ulterior dosarul de inscriere se
inregistreaza la secretariatul unitatii.
In maxim 2 zile lucratoare de la data finalizarii depunerii dosarelor de transter, vor i analizate
cererile de transfer si documentele depuse de candidati pentru ocuparea postului vacant. Rezuliatyl
tinal se afiseaza pe site-ul Spitalului Judetean de Urgenta Giurgiu si la avizier.
In cazul in care sunt depuse mai multe dosare de transfer, iar candidatii indeplinesc toate conditiile
solicitate pentru ocupares postului vacant, departajarea candidatijor s¢ va realiza dupa sustingrea
unui interviu in care se vor testa abilitatile, aptiludinile si motivatia candidatilor, Interviul se va
sustine in baza unui plan de interviu, in termen de maximum 3 zile lucratoare de la data afisari
rezultatelor de selectie, Data locyl s ora sustinerii interviului se afiseaza pe site-ul Spitalului
Judetean de Urgents Giurgiu si la avizier.
Criteriile de evaluare pentru stabilirea interviului sunt:
a) abilitati si cunostinge impuse de functie:
b} capacitate de analiza sj sintcza;
<) motivatia candidatului;
d} comportamentul in situati de criza;
&) initiativa si creativitate
Interviul se noteaza pe baza criteriilor de evalusre stahilite si g punctajelor maxime stabilite pentry
aceste criterii prin planul de inerviu. Pentru interviy punciajul este de maxim 100 puncte. Dupa
aceasta etapa, fiecare candidat va primi calificativul , admis™ say ~resping”.
Rezultatele finale se vor afisa la sediul unitatii pe site-ul Spitalului Judetesn de Urgenta Giurgiu
st pe site-ul SIUG (Anunturi},
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Declaratic privind prelucrarea datclor U caracter personal
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acordul cu privire |a utilizarea §i prelucrarea datelor cu caracter personal. conform Regulamentuluj
(UE) 2016/679 al Parlamentelui European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectis
persoanclor fizice in ceea ce priveste prelucrares datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date de caire Spitalul Judetean de Urgenta Giurgiu,

[Data: Semndbura:



